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La CEM amplia su oferta formativa
> A partir de septiembre se convocaran 180 cursos de 17 areas como Bienestar v Salud Laboral, Contabilidad.y Finanzas,
. Fiscalidad o Nuevas Tecnologias P Son de modalidad presencial, semipresencial, de teleformaoon 0 a distancia
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B La Confederacién de Empresa-
rios de Milaga (CEM) apuesta por
la formacién para ¢l empleo como
instrumento esencial paralaactua~

lizacién y especializacion profesio- -

nal, yparareforzarlaproductividad
y Ia competitividad de las pymes y
auténomos malaguenos.

Entre Jos programas de la orga-
nizaci6n, destacan el Programa For-
mativo y de Especializacidn Profe-
sional para j6venes desempleados
menores de3o anos, el Programa de
Formacion dirigido a empresariosy
wabajadores de cualquier sector o
rama de actividag, el Programa de

‘Competitividad Empresarial, cuyo
objetivo esla adquisicidn de nuevas
habilidades y competencias, y que
esta destinado a titulados universi-

tarios, sea cual séa su situacion la-
boral, ylos cursosincluidosenel Plan

de Medidas Extracrdinariasparala

mejora de la'empleabilidad de los -

demandantes de empleo.
Todas estas acciones se hacenen
colaboracidn con la Consejeria de

Empleo dela Junta de Andalucia, €l.

Fondo Social Buropeo y con CEQE-
CEPYME vy el Servicio Pdblico de
Empieo Estatal.

Los cursos estan sujetos a un sis-
tema de evaluacidn dela calidad que
actda como herramienta para la
mejora continua. En atencién aladi-

versidad de perfilesynecesidadesde

los alumnos, Ja CEM pone adispo-
sicién delossolicitantes una amplia
oferta tanto en metodologia de im-

particién como en contenidos te- .

méticos, que ademés son actuali-
zados y ampliados en cada convo-
catoria.

Los contenidos de estos cursos tie-
nen por objeto cubrir necesidades de
formacion demandadas por el mer-
cado de trabajo, y en este sentido, se
centran en la convocatoria 2009-
2010 en gestién empresarial, turis-
mo, medio ambiente y calidad. Ha
tenido una gran acogida y muy bue-
na valoracién la realizacién de ac-
ciones formativas en localidades
como Vélez-Malaga y Torre del Mar,
Ronda, Benalmadena y Fuengirola.

En lo que se refiere a docencia y

medios disporiibles, la CEM cuen-
ta con un nutrido grupo de profe- -

‘sores del ambito de Ja Universidad
ydel mundo empresarial, y con au-
las con material audiovisual y orde-
- nadores que permiten una ense-
fanza avanzada. Respectoalame-.
. todologfa de imparticién, se com-
binan exposiciones por parte del pro-

fesor, trabajo individual iy en pe- -

quenos grupos, puesta en comun, y
exposicidn y -debate sobre casos
précticos. La metodologla pricticase

complerta con visitas a empresas e

PARA DESEMPLEADOS
Una oferta de ocho curses para
abrir boca en septiembre

» En modalidad presencial, y dirigi- -
“dos prioritariamente a trabajadores

desempleados, se desarrollardn a
partir del mes de septiembre en va-
rios municipios fos siguientes cursos,
Cuya convocatoria esta abierta: Inglés

_ Financiero (184 horas), Experio en

Gestidn de Salarios y Seguros Sacia-
les (334 horas), Atencion Sociosanita-
ria a personas dependientes en Insti-
tuciones-Socialés (334 horas), Gestor
He Formacion (274 horas), Aplicacio-
nes Informaticas de Gestion (334 ho-
ras), Informatica de Usuario (234 ho-
ras), Secretariado de Direccion (354

* horas), Gestion Administrativa: Fiscal,

Laboral y Contable (560 horas).

instituciones yasistencias a eventos
formativos durante el ctirso. Ademas
del contentido concreto de cada cur-.

" 'so, todos incluyen los siguientes

médulos comunes: Orientacién
Profesional, Sensibilizacién Am-
biental, Prevencidn de Riesgos La-
borales, Informatica, Técnicas de
Il'lfon-namonyComumcaaon eln-
glés.

. Dentro de} programa de Coro-
petmwdad Empresarial se imparte

€l curso Experto en’ Consultoria y

Asesoria en Prevencion de Riesgos
- \

La umdad de formaaon dela CEM en e[ edlfClO Ga!axla. LA OPINIGN

lai)orales, degoolhioras, de las cua-

* les 500 son de teorfay 400 de préac-

ticas en empresas. A los participan-
tes se les proporcionaran conoci-
mientos y habilidades practicas de

gran utilidad para acceder al mer- -

cado laboral en condiciones com-
petitivas. El programna esté destina-
do a 15 titulados universitarios, sea
cual sea su situacién laboral, y pre-
ferentermente mayores de 25 afiosy
menores de 45.- .

El programa, dirigido, priorita-
riamente a trabajadores ocupados,
estd achualmente en fase de solicitud
einscripcién de aspirantes.

A partir de septiembre, la CEM )

convocara 180 cursos pertenecien-
tes a 17 dreas temaéticas, como Bien-
estarySalud Laboral, Calidad, Con-

tabilidad y Finanzas, Fiscalidad, Me-
dioambiente, Nuevas Tecnologias,
Patrimonto y Urbanismo. Estos cur-
$0$ se impartiran también en dis-
tintas modalidades, atendiendo alas
necesidades de los trabajadores.
Las diferentes modalidades de los
cursos de la CEM son: presencial,
donde el seguimiento de Ja forma-
cién se realiza por medio de clases
magjstrales impartidas por profe-
sores expertos; sernipresencial, enla

quelaparte presencial se realizame- -

diante CD-Rom interactivos en au-
las a disposicién de los participan-
tes en el curso {encontrandose siem-
pre en el aula un tutor para la reso-
lucién delas dudas), ylaparte a dis-
tancia comprende el estudio de
unidades didécticas; distancia, mo-

Han tenido una gran acogida
las acciones desarrolladas ya
en Vélez-Malaga, Ronda,
Benalmidena y Fuengirola

En www.cem-malaga.es, se da
informacion de los contenidos
y metodologia de los cursos, y
se hacen inscripciones online

dalidad enla que el participante re-
cibird el manual del curso, as{ como
los ejercicios, contando con unser- °
vicio de asistercia tutorial y a dis-
tancia que le resolvera cualquier
duda gue se le pueda planteay, yte-
leformatién, opcién que conllevaun
desarrollo completo de accionesen
un Centro Virtual de Formacion.

La duracién de los cursos oscila
entre 15y 25 horas para Ja modali-
dad presencial, entre 50y 140horas -
para las acciones formativas seimi-
presendiales, 50 horas para la tele-
formacién, yde 25 a 100 horas para
loscursos adistancia. .

En la web www.cem-malaga.es,
seofrece informacion de los conte-
nidosymetodologia delos cursos,y
se realizan jnscripciones online.
Para obtener mas informacion, los
interesados también pueden diri-
girse al Departamento de Formacién
de la CEM -¢/ Compositor Lehm-
berg Ruiz, edificio Galaxia 22 plan-
talocal 17-, o bien lamar al teléfo-
N0 952 07 06 21. ’



