MANUAL DE RIESGOS ESPECIFICOS EN LOS PRINCIPALES
SECTORES PRODUCTIVOS EN LA PROVINCIA DE MALAGA

OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES EN MATERIA

DE PREVENCION DE RIESGOSLABORALES

Como norma general, y dentro de las especificaciones establecidas por la Ley

31/95, los trabajadores deben colaborar con el empresario en el disefio, planificacion y

desarrollo de la politica preventiva establecida por la empresa

En particular, con arreglo a su formacién y siguiendo las instrucciones del

empresario, deberan:

Usar adecuadamente, de acuerdo con su naturaleza y los riesgos previsibles, las
maguinas, aparatos, herramientas, sustancias peligrosas, equipos de transporte y, en

general, cualesguiera otros medios con los que desarrollen su actividad.

Utilizar y mantener correctamente los medios y equipos de proteccion facilitados por

el empresario, de acuerdo con las instrucciones recibidas de éste.

No poner fuera de funcionamiento y utilizar correctamente los dispositivos de
seguridad existentes o0 que se instalen en los medios relacionados con su actividad o

en los lugares de trabajo en los que ésta tenga lugar.

Informar de inmediato a su superior jerérquico directo, y a los trabagadores
designados para realizar actividades de proteccién y de prevencion o, en su caso, a
servicio de prevencion, acerca de cualquier situacion que, a su juicio, entrafie, por

motivos razonables, un riesgo parala seguridad y la salud de |os trabgjadores.

Cooperar con € empresario para que éste pueda garantizar unas condiciones de
trabgjo que sean seguras y no entrafien riesgos para la seguridad y la salud de los
trabajadores.

El incumplimiento por los trabajadores de | as obligaciones en materia de prevencion
de riesgos a que se refieren los apartados anteriores tendra la consideracion de

incumplimiento laboral alos efectos previstos en el articulo 58.1 del Estatuto de los

Trabajadores.
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